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RESOLUCAO CRCPA N22 382/2012
DISPOE SOBRE AS CONDICOES E CRITERIOS PARA
CONCESSAO DE  AUXILIO-EDUCAGAO  AOS
COLABORADORES DO CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO ESTADO DO PARA.

O PLENARIO DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o que consta no PLANO DE TRABALHO/2012/PROJETO 89 -
BENEFICIO AUXILIO EDUCACAO PARA OS5 FUNCIONARIOS DO CRC-PA;

CONSIDERANDO que o Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Para
deve ter no quadro funcional, pessoas qualificadas e preparadas para exercer suas
atividades e que possam, da melhor forma, atender as necessidades e expectativas da classe
contabil;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de se estabelecer condi¢des e critérios
para solicitagio e concessdo do auxilio-educagdo para participagao em cursos de Pos-
Graduagao.

RESOLVE:

Art. 12 Oferecer aos seus funcionarios subsidio parcial ao pagamento de cursos de pos-
graduagdo, o qual sera concedido mediante critérios de elegibilidade a partir de solicitagdao
de participacdo devidamente aprovada, desde que ndo ocorra incompatibilidade com o
hordrio de trabalho.

Art. 22 Os funcionarios poderdo solicitar o apoio aos cursos de pos-graduagao nas areas de
Ciéncias Contabeis, Direito, Administragio e outros ligados diretamente na funcdo que
executa no setor. A pds-graduacdo (Especializagdo, Mestrado e Doutorado) deve estar
obrigatoriamente relacionada as atividades realizadas no CRC-PA.

Art. 32 No caso de o beneficiario trocar de fun¢io ndo perdera o beneficio adquirido.
Art. 42 Os pedidos deverdo ser encaminhados a Camara de Assuntos Administrativos - CAAD
com parecer do gestor imediato, ratificando a necessidade do curso para o funcionario, cuja

aprovacio fica condicionada a autorizagdo da Presidéncia do CRC-PA.

Art. 52 O funcionario deverad comprovar a CAAD a freqiiéncia, observando o disposto no
artigo 10 desta resolugdo, assim como o desempenho ao longo do curso.

Art. 62 S3o considerados elegiveis aos cursos de pos-graduagdo, desde que devidamente
reconhecidos pelo MEC, os funcionarios que: \
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| - Tenham mais de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio na Entidade;

Il - Ndo tenham recebido punigdo disciplinar nos 2 (dois) tltimos anos de efetivo exercicio na
Entidade;

Il - Tenham obtido, no minimo, 70 (setenta) por cento de resultado na ultima Avaliagdo de
Desempenho aplicada pelo CRCPA.

Art. 72 A participagdo financeira do CRC-PA serd equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
valor principal com despesas de matricula e mensalidades escolares, mediante a
apresentacdo mensal de comprovante de pagamento da Ultima parcela vencida, para
reembolso. O prazo para entrega dos recibos para reembolso é até o dia 20 do més
subsequente ao pagamento.

Paragrafo Unico: O funciondrio que apresentar dois ou mais comprovantes de pagamentos
ndo fard jus ao ressarcimento, exceto em caso de afastamento por doenca, licenca
maternidade ou ambas as situagBes que o impega a entrega dos documentos ao CRC-PA,
devidamente comprovado.

Art. 82 Sera permitido ao funcionario o trancamento do curso por uma lnica vez, sendo que
o periodo de inicio e término do trancamento ndo deve ultrapassar 1 (um) ano, com exce¢io

dos casos de doencga.

Art. 92 O funcionario teréd suspenso o direito ao beneficio, mediante avaliagio do Conselho
Diretor, nos casos de:

I - Ndo-aproveitamento no semestre de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das matérias
cursadas;

Il - Desisténcia do curso antes de sua conclus3o;

Il - Desligamento do funcionario

IV — Ndo obter freqiiéncia de, no minimo, 90% (noventa por cento).

Art. 10. Os valores investidos pela Entidade deverdo ser ressarcidos integralmente pelo
funciondrio em caso de suspensdo do beneficio. No caso do desligamento por vontade
propria, o ressarcimento sera proporcional ao tempo transcorrido, de acordo com o disposto

no artigo 16.

Art. 12. Em caso de suspensdo do beneficio, o funciondrio somente podera requerer novo
beneficio apés 2 (dois) anos da suspensio. g\\/
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Art. 13. O auxilio ndo gerard qualquer outro beneficio, nem seré incorporado ao salario do
funciondrio beneficiado, a qualquer titulo.

Art. 14. O funciondrio devera reconhecer e declarar, em carater irrevogavel, e irretratavel a
ndo incorporagio do beneficio ao seu salirio.

Art. 15. Se o funciondrio se desligar, por vontade prépria, durante o curso, deverd restituir
100% (cem por cento) do valor custeado pelo CRC-PA nos calculos rescisdrios.

Art. 16 O funcionario devera se manter no quadro funcional, no minimo, pela metade do
periodo custeado, contado apds a conclusdo do curso, sob pena de restituicdo dos valores
custeados pelo CRC, conforme a seguir:

0 - 25% do periodo a cumprir 100%

26 - 50% do periodo a 75%
cumprir

51-75% do periodo a 50%
cumprir

76-99,9% do periodo a 25%
cumprir

Art. 17. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 18. Esta resolugdo entra em vigor em 27/03/2012.

Belém, 27 de mar¢o | g\ZOV‘ 2.

a Alves



