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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARA

RESOLUGAO CRCPA N2 469, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023.

Aprova o Regulamento de Processo Administrativo
Disciplinar dos Empregados do Conselho Regional
de Contabilidade do Para.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARA, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, resolve:

Art. 19 Fica aprovado o Regulamento de procedimentos destinados a apuracgao disciplinar
de infra¢Oes praticadas pelos empregados do Conselho de Contabilidade do Pard, no exercicio de suas
atribuicdes funcionais.

TITULO |
CAPITULO |
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA
Art. 22 Para os fins desta Resoluc¢do, consideram-se:

| — Autoridade competente: é a autoridade administrativa que detém competéncia para a
instauracdo e julgamento de Processo Administrativo Disciplinar (PAD);

Il — Processo Administrativo Disciplinar (PAD): é o instrumento processual destinado a
apurar os fatos e a responsabilidade dos empregados do Conselho Regional de Contabilidade (CRCPA)
por infragdo praticada no exercicio das atribui¢cdes do cargo ou funcao;

Il — Comissdao de Processo Administrativo Disciplinar: é a unidade administrativa
designada pela autoridade competente para apuragdo dos fatos e processamento de irregularidades por
intermédio do devido processo;

IV — Regulamento de Pessoal: é o normativo interno que regula as rela¢gdes de trabalho
compreendendo direitos e deveres entre o empregado e o CRCPA.

Art. 32 O Conselho de Contabilidade obedecera, no processamento das infra¢des
cometidas pelos seus empregados, entre outros, aos principios da legalidade, impessoalidade,
finalidade, motivacao, formalismo moderado, seguranca juridica, contraditério e ampla defesa.

Paragrafo Unico. Nao constitui fundamento para improcedéncia ou arquivamento sumdrio
do procedimento disciplinar a exigéncia de absoluta correspondéncia entre a infracdo prevista no
regulamento de pessoal e o fato atribuido ao empregado.

Art. 42 A instauracdo do procedimento pode iniciar-se de oficio ou a pedido do
interessado, e sera regida com observancia aos procedimentos desta Resolucdo, dos regulamentos de
pessoal e, subsidiariamente, a legislacdo correlata.
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CAPITULO II
DOS DEVERES E DAS PROIBICOES

Art. 52 Os deveres e proibicbes a serem observados pelos empregados do Conselho
Regional de Contabilidade sdo os previstos no regulamento de pessoal.

Pardgrafo uUnico. Constitui ainda infracdo ao regulamento de pessoal o fato de o
empregado deixar, por omissao, de responsabilizar subordinado que cometeu infragdo no exercicio da
fungdo ou, faltando-lhe competéncia, ndo levar o fato ao conhecimento do superior competente.

Art. 62 Caracterizada a infragdo administrativa ou o ato ilicito praticado contra o CRCPA, o
infrator fica sujeito as seguintes penalidades:

| — suspensdo por prazo superior a 5 (cinco) dias, limitado a 30 (trinta) dias;
Il — rescisdo do contrato de trabalho.

Pardgrafo Unico. Sem prejuizo a aplicacdo das sanc¢des disciplinares previstas neste artigo,
ficam os ocupantes dos cargos de confianga sujeitos a destituicdo ou ao afastamento do cargo por
decisdao da autoridade competente.

TiTULO Il
CAPITULO |
DA INSTRUCAO PREVIA

Art. 72 O empregado que tiver ciéncia de violacdao ao regulamento de pessoal do CRCPA
devera comunicar, de forma imediata e motivada:

| - ao Departamento de Gestao de Pessoas;
Il —a chefia imediata ou
Il —a outros canais de comunicag¢do interna.

Art. 82 A representacdo, que sera escrita ou reduzida a termo, deverda conter as
informacgdes sobre o fato e a sua autoria, bem como a indicacao dos elementos de prova de que tenha
conhecimento.

Art. 92 Recebida a representacdo, esta sera remetida a(o) Diretor(a) Executivo(a) para
conhecimento da autoridade competente, a qual determinard a apuracdao dos fatos mediante a
instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar quando se presumir a pratica de ato infracional que
contrarie o regulamento de pessoal.

Art. 10. A autoridade competente rejeitard a representacdo, mediante despacho
fundamentado, quando esta, cumulativa ou isoladamente:

| — ndo contiver as formalidades exigidas no art. 82 desta Resolucao;

Il — indicar fato narrado que ndo configure infracao;
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Il — ndo contiver os elementos minimos para o seu processamento ou para a
compreensao da controvérsia.

Pardgrafo Unico. Nos casos de representacdo andnima, desde que baseada em elementos
concretos de prova e verificada a plausibilidade dos fatos, a autoridade competente, por forca de oficio,
formalizara a abertura de processo.

Art. 11. Na portaria que determinar a abertura do Processo Administrativo Disciplinar, é
dispensdvel a descricdo dos fatos a serem apurados, fazendo constar os seguintes elementos:

| — nimero de protocolo do processo;

Il — designagdao da Comissao, com a identificagdo de seus membros, incluindo nome,
matricula e a indicacdo de quem ird presidir os trabalhos; e

[ll — prazo de conclusao dos trabalhos.

Art. 12. A instauragao do Processo Administrativo Disciplinar ocorrerd mediante a
publicacdo da portaria no Didrio Oficial ou em outro meio de publicidade oficial e induz a produc¢do dos
seguintes efeitos:

| —interrompe a prescri¢do, até a decisdo final proferida por autoridade competente;
Il — obriga o0 acusado a comunicar a Comissdo eventual mudanca de endereco; e
Il — impossibilita, temporariamente, a rescisdao do contrato de trabalho.

Paragrafo Unico. O Processo Administrativo Disciplinar, por se tratar de procedimento
destinado a apura¢ao de materialidade de ato ilicito, configura medida administrativa sigilosa.

CAPITULO II
DOS PRAZOS

Art. 13. O prazo para a conclusdao do Processo Administrativo Disciplinar comeca a correr
da data da publicacdo da portaria de designacdo de comissdo e ndo ultrapassara 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado, desde que devidamente justificado perante a autoridade competente.

§ 19 A justificativa da prorrogacao e o respectivo despacho instruirdo o Processo
Administrativo Disciplinar.

§ 292 A ndo conclusdo do processo no prazo da prorrogacao implicard a dissolucdo da
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar pela autoridade competente, a qual, em outro ato,
constituirda nova Comissdo, podendo manter os membros ou designar novos, no todo ou em parte,
principalmente se o interesse publico assim o exigir.

Art. 14. Os prazos serdo contados de forma continua e, salvo motivo de forca maior
devidamente comprovado, ndo se suspendem, comecando a fluir do primeiro dia util seguinte a
intimacdo ou citagdo, incluindo-se o dia do seu vencimento.
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Pardgrafo Unico. Considera-se prorrogado o prazo, até o primeiro dia util seguinte, se o
vencimento cair em dia em que ndo houver expediente ou este for encerrado antes do hordrio normal.

CAPITULO Il

DA COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (CPAD)

Art. 15. A CPAD serd composta por 3 (trés) empregados efetivos.

§ 192 Caberd a autoridade competente, antes da publicacdo da portaria de instauracdo,
definir a composigdao da CPAD.

§ 22 O desempenho desse encargo configura servico relevante e irrecusdvel, ressalvado
motivo justificado pelo(s) empregado(s) perante a autoridade que o(s) designar e nos casos de
impedimento ou suspeicao.

Art. 16. S3o circunstancias que configuram a suspei¢cdao dos membros da CPAD em relagdao
ao processado ou ao denunciante:

| - amizade intima ou inimizade notdria com o processado ou com o respectivo cdnjuge,
companheiro, parentes e afins até o terceiro grau;

Il — ter compromissos pessoais ou comerciais como devedor ou credor;

Il — amizade ou inimizade pessoal ou familiar mutua e reciproca com o procurador do
acusado ou com parentes seus; e

IV —ter aplicado ao acusado penalidades decorrentes de Processo Disciplinar.
Art. 17. Sao circunstancias de impedimento para os membros da CPAD:
| — ndo estar em pleno exercicio das prerrogativas conferidas ao cargo;

Il — ter participado de Processo Administrativo Disciplinar, na qualidade de testemunha do
acusado ou da comissdo processante;

Il — ter sofrido punicdo disciplinar; e

IV — estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar.
Art. 18. S3o atribuicdes da CPAD:

| — promover e manter a ordem do processo, observando-se:
a) a elaboracdo de cronograma de trabalho;

b) a juntada aos autos dos documentos por ordem cronoldgica a partir do termo de
abertura; e
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c) a indicacdo do numero do processo e seus dados de identificacdo;

Il — regular as a¢Oes e medidas a serem desenvolvidas no contexto do processo, mediante
a elaboracdo de despachos, oficios ou requerimentos, fazendo constar a finalidade a que se destinam;

lIl — juntar, mediante termo ou despacho, os documentos recebidos ou produzidos pelo
acusado;

IV — realizar e determinar, de oficio ou a pedido, a producdo de provas que entender
pertinentes ao esclarecimento dos fatos, mediante a coleta de dados informativos e diligéncias em
6rgaos ou setores do Conselho Federal de Contabilidade;

V — designar, caso seja necessario, oitiva de informantes e testemunhas, sendo as
respectivas declaracées reduzidas a termo, mediante depoimentos;

VI — requisitar, caso entenda necessario, a prestacdo de suporte técnico ou juridico para
acompanhamento do processo; e

VIl — guardar, em sigilo, tudo o que for dito ou produzido no curso do processo.

Art. 19. Durante os trabalhos do Processo Administrativo Disciplinar, os membros da
Comissdo poderao ser afastados das suas atividades normais, ocupando o tempo que se tornar
necessario para concluir os trabalhos no prazo assinalado em portaria.

Art. 20. Na hipdtese de, no curso do processo, a Comissao concluir pela improcedéncia da
representacdo, esta podera encerra-lo tao logo reldna elementos suficientes para seu convencimento,
com a remessa do processo para a decisao da autoridade competente.

Art. 21. Concluido o exame sobre as circunstancias da(s) irregularidade(s), a instrugao do
Processo Administrativo Disciplinar sera encerrada, e terdo inicio os trabalhos do relatério, o qual
devera conter:

| — Introdugdo: deverd elencar os motivos que ensejaram a instauracdo do processo, a
descrigao sucinta do fato apurado e a sua autoria, se houver;

Il — Parte Expositiva: devera conter a descricdao objetiva da apreciacao da prova; a analise
de documentos, depoimentos, diligéncias; o exame da defesa; e a emissdo do entendimento a respeito
das razdes oferecidas em contrariedade aos fatos apresentados; e

Il — Conclusdo: secdao em que a CPAD emitird o seu parecer — de forma fundamentada e
em consonancia com as provas e com a parte expositiva —, no qual concluirad se houve ou ndo ocorréncia
da infracdo.

Art. 22. Encerrados os trabalhos, a CPAD deverd remeter os autos a autoridade
competente para julgamento.
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CAPITULO IV
Secao |
Da Instrugao

Art. 23. Durante a fase de instrucdo, a Comissdo promovera a tomada de depoimentos,
acareacgoes, investigacOes e diligéncias cabiveis, com vistas a coleta de provas, recorrendo, quando
necessario, ao auxilio de técnicos especializados e peritos, de modo a permitir a completa elucidacdo
dos fatos.

Art. 24. A comissdo deve notificar o acusado, pessoalmente, sobre o Processo
Administrativo Disciplinar instaurado contra ele, indicando o horario e o local de funcionamento da
Comissao.

Art. 25. Fica assegurado ao acusado o direito de acompanhar o processo desde o inicio,
pessoalmente ou por intermédio de procurador legalmente constituido, arrolar e reinquirir
testemunhas, produzir provas e contraprovas, e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial,
bem como requerer diligéncias ou pericias.

§ 19 Sera indeferido pelo presidente da Comissdo pedido de prova pericial, quando a
comprovacao do fato independer de conhecimento especial de perito.

§ 22 O presidente da Comissdao poderd, motivadamente, negar pedidos considerados
impertinentes, meramente protelatérios ou sem qualquer interesse para o esclarecimento dos fatos.

Art. 26. N3o serd assegurado ao acusado o custeio com transporte e didrias para o
exercicio do direito de acompanhamento do Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 27. Se o acusado nado for encontrado no endereco que forneceu, e estiver em lugar
incerto e ndo sabido, essa circunstancia devera ser reduzida a termo, que serd assinado pelos membros
da Comissao, a qual devera adotar as providéncias cabiveis para a notificagao por edital do acusado.

Art. 28. Se o acusado regularmente citado na forma dos artigos anteriores nao
comparecer para exercer o direito de acompanhar o processo, os trabalhos de instrucdao prosseguirao
sem prejuizo ao direito de defesa, que podera ser amplamente exercido no momento préprio.

Paragrafo Unico. Caso o acusado se recuse a receber o mandado de notificacdo, a
ocorréncia deve ser reduzida a termo, na presenca de duas testemunhas, sem prejuizo da realizacdo do
ato.

Secao ll
Do afastamento temporario

Art. 29. A autoridade competente, de oficio ou mediante requisicdo da CPAD, poder3,
como medida cautelar, determinar o afastamento do acusado, nos casos em que seu livre acesso ao
Orgdo possa trazer prejuizo aos trabalhos de apuracéao.
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§ 19 Antes de afastar o acusado, a autoridade competente deve verificar se ele ja foi
notificado no processo para que, se desejar, exerca o direito de acompanha-lo.

§ 22 O periodo de afastamento ndo podera ser superior a 30 (trinta) dias consecutivos,
sem prejuizo da remuneracao, findo o qual o acusado reassumira suas fungdes.

§ 392 O periodo de afastamento podera ser interrompido a critério da autoridade
competente.

Art. 30. Durante o periodo de afastamento, o acusado:

| — deverd permanecer em endereco previamente informado, que lhe permita pronto
atendimento a todas as requisi¢cdes processuais; e

Il — podera ser designado para o exercicio de funcdo diversa, em local e horario
determinados pela autoridade competente.

Art. 31. O afastamento preventivo constitui medida de interesse processual e ndo serd
considerado para efeito de compensacdao com pena aplicada ao acusado, nem suspende ou interrompe
contagem de tempo para qualquer efeito.

Secao lll
Da inquiricao das testemunhas

Art. 32. As testemunhas serdo intimadas a depor com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias uteis quanto a data de comparecimento, mediante intimacdo expedida pelo presidente da
Comissdo, com indicacao do local, dia e hora para serem ouvidas, devendo a segunda via, com o ciente,
ser anexada aos autos.

Art. 33. A intimacao de testemunhas para depor deve:

| — sempre que possivel, ser entregue, direta e pessoalmente, ao destinatario, com ciéncia
lancado em cdpia;

Il — ser individual, ainda que diversas testemunhas residam no mesmo local ou trabalhem

na mesma unidade administrativa; e

Il — sem prejuizo a realizacdo de oitiva de forma presencial, podera a comissao
processante promover a tomada de depoimentos e diligéncias por meio de videoconferéncia ou outro
recurso tecnolégico de transmissdo de sons e imagens em tempo real.

Art. 34. Antes de iniciar a inquiricdo da testemunha, o presidente da comissdo deverd
perguntar se ela tem alguma relacdo de parentesco, amizade intima ou inimizade notdria com o
acusado.

Paragrafo unico. Incidindo alguma das hipdteses de suspeicdo ou impedimento, podera
ser ouvida como informante.
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Art. 35. A testemunha prestara depoimento do que lhe for perguntado e do que souber a
respeito dos fatos em apuracao, devendo ser qualificada, explicando sempre as razdes de sua ciéncia ou
as circunstancias pelas quais possa avaliar sua credibilidade.

§ 12 As testemunhas serdo inquiridas individualmente, de modo que umas nao saibam
nem oucam os depoimentos das outras.

§ 22 Se nem todas as testemunhas intimadas puderem ser ouvidas no mesmo dia, o
presidente da Comissdo expedira nova intimagdo, com a indicacdo de local, dia e hora para a realizacao
da oitiva.

§ 32 Nao serd permitido que a testemunha manifeste suas apreciacdes pessoais, salvo
guando inseparaveis da narrativa do fato.

§ 42 O presidente da Comissdo, antes de dar inicio a inquiricdo, advertira o depoente de
gue, se faltar com a verdade, estard incurso em crime de falso testemunho, tipificado no art. 342 do
Cédigo Penal.

§ 52 O depoimento sera prestado e reduzido a termo; nao serad licito a testemunha trazé-
lo por escrito, sendo permitidas apenas breves consultas e apontamentos.

§ 62 Na reducdo a termo do depoimento, o presidente da Comissdo devera cingir-se,
tanto quanto possivel, as expressdes usadas pelas testemunhas, reproduzindo fielmente as suas frases.

§ 72 Na hipdtese de depoimentos contraditérios, podera ser procedida a acareagao entre
os depoentes.

§ 82 Se necessario, o presidente da Comissdo podera solicitar que as testemunhas ou o
acusado procedam ao reconhecimento de pessoas envolvidas direta ou indiretamente com os fatos que
estejam sendo apurados no processo.

Art. 36. A Comissao empregara, ao longo de toda a arguicdao, tom neutro, nao Ilhe sendo
licito usar de meios que revelem coac¢do ou intimidagao.

§ 12 As perguntas devem ser formuladas com objetividade, para que se possa balizar a
seguranca das alegacdes do depoente.

§ 22 0 acusado ou o seu procurador poderado assistir a inquiricao das testemunhas, sendo-
Ihes vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se, porém, reinquiri-las por intermédio do
presidente da Comissdo, no fim de cada depoimento, apds esgotadas as perguntas feitas pelos membros
da Comissao.

Art. 37. Se qualquer pessoa que ndo tenha sido convocada se propuser a prestar
declara¢Ges ou formular representacdo, sera tomado seu depoimento, fazendo constar, no inicio do
termo, as circunstancias do seu comparecimento espontaneo.

Art. 38. Ao fim do depoimento, o presidente da Comissdo franqueara a palavra ao
depoente, para que, se desejar, acrescente outras informacdes que se relacionem com o objeto do
processo.

Av. Presidente Vargas, 640, Ed. Selecto, 52 andar— Comércio — CEP: 66017-000.

Fone: (091) 3202-4150 http://www.crcpa.org.br



http://www.crcpa.org.br/

2JCRCPA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARA

Art. 39. Encerrado o depoimento, serd dada vista do termo ao depoente, a fim de
possibilitar as retificacOes cabiveis.

Art. 40. Ao fim do depoimento, o termo sera assinado pela testemunha e pelos membros
da Comissao.

Pardgrafo Unico. Se a testemunha ndo souber assinar o termo de depoimento, ou nao
puder fazé-lo, o presidente pedird a alguém que o faca por ela, depois de realizar a leitura do
documento na presenca de ambos.

Secao IV
Do interrogatoério do acusado

Art. 41. Concluida a inquiricdo das testemunhas, a Comissdo promovera o interrogatério
do acusado.

Pardgrafo unico. Se houver mais de um acusado, cada um deles serd interrogado
separadamente e, sempre que divergirem em suas declaracdes sobre fatos ou circunstancias, sera
promovida a acareacao.

Art. 42. O acusado serd qualificado e, depois de cientificado dos fatos e das
circunstancias, sera interrogado sobre o objeto do processo e a imputacdo que lhe é feita.

§ 12 Serdo consignadas em ata as perguntas a que o acusado deixar de responder e as
razdes que invocar para nao fazé-lo.

§ 22 O siléncio do acusado nao importara confissdao, mas podera constituir elemento para
a formacao do convencimento da autoridade julgadora.

§ 32 O procurador do acusado podera assistir ao interrogatdrio, sendo-lhe vedado
interferir ou influir, de qualquer modo, nas perguntas e nas respostas.

Art. 43. As respostas do acusado serdo reduzidas a termo, o qual sera assinado pelos
membros da comissado, pelo acusado e por seu procurador, se presente.

Secao V
Do Termo de Indiciamento

Art. 44. Encerrada a fase instrutéria, a Comissdo procederd a uma exposicdo sucinta dos
fatos, os quais poderdo constituir o acusado como autor da infracdo.

Art. 45. A indiciacdo serd lavrada a termo, com a tipificacdo da infracdo disciplinar, a
indicacdo dos dispositivos legais infringidos e a especificacdo dos fatos imputados ao acusado.

§ 12 O termo deverad ser anexado a citacdo do acusado para que seja apresentada defesa
por escrito.

§ 22 O indiciamento delimita processualmente a acusacdo, ndo permitindo que,
posteriormente, no relatério ou no julgamento, sejam considerados fatos nela ndo discriminados.
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Art. 46. Se as provas dos autos levarem a conclusdo de que as irregularidades foram
cometidas por outra pessoa, e ndo pelo acusado, deverd a Comissdo, em exposicdo de motivos
fundamentada, fazer os autos conclusos a autoridade competente, com a sugestdo de absolvicdo
antecipada e instauracdo de novo processo para responsabilizacdo do agente apontado como autor das
infracdes.

Secao VI
Da Citacao

Art. 47. O acusado serd citado por mandado expedido pelo presidente da Comissao, para
apresentar defesa escrita, assegurando-se vista ao processo no 6rgao, pessoalmente ou por intermédio
de seu procurador devidamente constituido.

§ 192 Na citacdo, deverdo constar o prazo concedido para a defesa, o local de vista do
processo e o horario de atendimento.

7

§ 22 A citagdo é individual e deve ser entregue diretamente ao acusado ou ao seu
procurador, mediante recibo em cépia do mandado.

§ 32 O prazo para a apresentacdo de defesa serd contado a partir da data de recebimento
da citagdo pelo acusado ou por seu procurador.

Art. 48. Caso esteja em lugar incerto e ndo sabido, o acusado serd citado em edital
publicado pelo menos uma vez no Didrio Oficial e uma vez em jornal de grande circulagdo na localidade
do ultimo domicilio conhecido.

Secao VII
Da defesa do acusado

Art. 49. O prazo para a defesa serd de 10 (dez) dias e, havendo dois ou mais acusados, o
prazo sera comum de 20 (vinte) dias.

Paragrafo Unico. No caso de citacdo por edital, o prazo para a defesa sera de 15 (quinze)
dias a partir da publicacdo do edital que ocorreu por ultimo, no Diario Oficial ou jornal de grande
circulagao.

Art. 50. O acusado podera, mediante instrumento habil, delegar poderes para o
procurador efetuar sua defesa, desde que inexistam impedimentos legais.

§ 12 Deverdo ser fornecidas cOpias de pecgas dos autos, quando solicitadas por escrito pelo
acusado ou por seu procurador devidamente constituido.

§ 22 O acusado podera formular questionamentos, propor quesitos para pericia ou
requerer realizacdo de diligéncia, desde que solicitada por escrito ao presidente da Comissao que, em
despacho fundamentado, podera deferir o pedido.

Art. 51. Havendo varios acusados e sendo deferido pedido de pericia ou diligéncia de um
deles, a prorrogacdo do prazo da defesa beneficia os demais, que poderdo aditar novas razoes de
defesa.
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Art. 52. Implica reconhecimento de revelia o acusado que, regularmente citado, nao
apresentar defesa no prazo legal; a revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo.

Secao VIII
Do Relatério
Art. 53. Apresentada a defesa, a Comissdo elaborara relatério, contendo:
| — resumo das pecas principais dos autos;
Il — mencdo expressa as provas utilizadas para formar sua convicgao;

lll - indicacdo do dispositivo legal ou regulamentar transgredido e das circunstancias
atenuantes ou agravantes;

IV — conclusdo pelo arquivamento, quando configurada a inocéncia do acusado, ou pela
sua punicao, quando verificada a responsabilidade funcional;

V — recomendagao de encaminhamento de cépia dos autos ao Ministério Publico, caso a
infracdo esteja capitulada como ilicito penal; e

VI — indicacdo, conforme o caso, das medidas necessdrias para ressarcimento civil de
qualquer dano ao érgao.

Secao IX
Do Julgamento

Art. 54. Concluido o relatério, os autos serdao remetidos a autoridade competente para
julgamento e imposicao da respectiva sangao disciplinar.

§ 12 O julgamento fora do prazo legal nao implica nulidade do processo.

§ 22 A autoridade competente formara sua convic¢do pela livre apreciacdao das provas,
podendo solicitar, se julgar necessario, a emissao de parecer da assessoria juridica para controle da
legalidade.

§ 32 O acusado defende-se contra a imputacdo de fatos, podendo a autoridade
competente decidir por adotar capitulacdo legal diversa da que Ihes deu a Comissdo, sem que implique
cerceamento de defesa.

§ 42 A Comissdo dissolve-se com a entrega do relatério final.

Art. 55. E nulo o julgamento realizado:

| — com base em fatos ou alegacdes inexistentes no termo de indiciamento;
Il — de modo frontalmente contrario as provas existentes no processo; e

Il — com discordancia das conclusdes dos fatos da Comissao, quando as provas dos autos
ndo autorizam tal discrepancia.
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Pardgrafo Unico. O ato de imposicdo de penalidade mencionara o fundamento legal e a
causa da sangao disciplinar.

Art. 56. Se o processo ndo atender aos requisitos legais, ou se for verificada a existéncia
de qualquer outro vicio insanavel, a autoridade competente declarard a sua nulidade total ou parcial e
constituird outra comissao para refazé-lo a partir dos atos declarados nulos.

Art. 57. Sera declarado nulo o processo administrativo por ocorréncia de irregularidades
gue impliquem cerceamento ao direito de defesa do acusado.

CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 58. Concluido o julgamento e proferida a decisdo pela autoridade competente, o
acusado serd notificado e, caso tenha interesse na revisdo do julgado, poderd interpor pedido de
reconsideracdo, no prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da notificacdo.

§ 12 O pedido de reconsideracdo terad efeito suspensivo e serd dirigido a autoridade
competente que emitiu a decisdo, mediante apresentacdao de argumentos e fatos novos capazes de
modificar ou alterar as raz6es que conduziram a aplicagdo da penalidade.

§ 22 Recebido o pedido de reconsideragdo, a autoridade competente devera remeter o
processo para exame e julgamento do Presidente do CRCPA, que devera proferir sua decisdao no prazo
maximo de 2 (duas) reunies ordindarias, contadas do recebimento do recurso.

Art. 59. O pedido de reconsideracao nao sera conhecido pela auséncia de pressupostos
processuais relacionados a interesse, legitimidade e tempestividade.

Art. 60. Mantida a decisdo recorrida, sera lavrada a respectiva certidao de transito em
julgado, a qual sera remetida a unidade de gestdo de pessoal para registro da penalidade.

Paragrafo Unico. Transitada em julgado a penalidade, fica prejudicado o procedimento de
avaliacdo e progressao do empregado referente ao exercicio em que foi aplicada.

CAPITULO VI
DO RITO SUMARIO

Art. 61. Fica instituido o procedimento sumario destinado a apura¢dao, materialidade e
aplicacdo da correspondente sancdo disciplinar de fatos relacionados a violacdo de deveres funcionais
previstos nos regramentos internos do Conselho de Contabilidade do Para (CRCPA).

Art. 62. Recebida a representacdo pela unidade de gestdo de pessoal esta comunicar3,
com prévia ciéncia a Diretoria Executiva, a ocorréncia do fato ao Vice-presidente Administrativo para
analise e admissibilidade da representacao.

§ 12 A adocdo deste procedimento fica restrita a aplicacdo das sancdes de adverténcia ou

suspensao pelo prazo de até 5 (cinco) dias.
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§ 22 A representacao de que trata o caput serd escrita ou reduzida a termo e assinada,
devendo conter:

| — identificacdo e qualificacdo do representante;
Il — informacgdes sobre o fato e sua autoria; e
Ill —indicacdo dos elementos de prova de que tenha conhecimento.

Art. 63. O Vice-presidente Administrativo apds a verificacdo dos requisitos e caso conclua
pela auséncia de elementos materiais ou formais, podera, mediante despacho decisério, determinar o
arquivamento da representacao.

Art. 64. Procedente a representacdo, a autoridade competente determinard o seu
encaminhamento a unidade de gestao de pessoal para autuacdo e processamento nos seguintes termos:

| — abertura de processo com nimero de protocolo da representacao;

Il — comunicacdo ao representado para apresentar defesa ou alegacGes escritas no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento; e

Il — esgotado o prazo do inciso anterior sem que o representado tenha apresentado
defesa, sera lavrada certiddo de revelia.

Art. 65. Caso o representado seja primario e a infracao seja de menor potencial, a unidade
competente poderd, antes da abertura do prazo para apresentacao de defesa, propor a celebracdo de
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), o qual poderd ser homologado pelo Vice-presidente
Administrativo.

Art. 66. Sem prejuizo a medida do artigo anterior, a autoridade competente poder3d, antes
de proferir sua decisao:

| — requisitar diligéncias;
Il — proceder a audiéncia das partes envolvidas;
Il — solicitar auxilio de unidades técnicas do CFC para melhor elucida¢do dos fatos; e

IV — converter o procedimento para que se apurem os fatos mediante Processo
Administrativo Disciplinar.

§ 12 Homologado o TAC, previsto no art. 66, o representado nao sofrera penalidade.

§ 292 Rejeitada a homologacdo do TAC, a autoridade competente dard continuidade ao
processo.

Art. 67. Esgotada a instrucdo prevista nos artigos anteriores, a autoridade competente
devera proferir sua decisdo, no prazo de até 10 (dez) dias, pelo arquivamento dos autos ou pela
responsabilizacdo do acusado.

Art. 68. O prazo para a conclusdo deste procedimento ndo excederd 30 (trinta) dias,
contados da data do protocolo da representacdo, e podera, excepcionalmente, ser prorrogado por até
10 (dez) dias, mediante apresentacdo de justificativa plausivel.
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Art. 69. O procedimento sumadrio rege-se pelas disposicées desta Resolucdo, observando-
se, no que lhe for aplicavel, as disposicdes do Processo Administrativo Disciplinar.

TiTULO 1Nl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 70. Quando for verificada a ocorréncia de dano aos cofres publicos, a autoridade
competente determinara a tomada das providéncias cabiveis para fins ressarcimento do prejuizo.

Art. 71. Compete a autoridade competente baixar instrucdes complementares a esta
Resolucdo.

Art. 72. Ficam revogadas as Resolu¢Ges CRCPA n2 428/2019 e n2 429/2019.

Contador AILTON RAMOS CORREA JUNIOR

Presidente Interino
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