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1.APRESENTACAO

O Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do Conselho Regional de Contabilidade do
Pard é uma ferramenta de planejamento com objetivos e responsabilidades definidos, na qual
sdo identificadas acbes, metas, prazos de execucdo e mecanismos de monitoramento e
avaliacdo, que permitem a Instituicdo estabelecer e acompanhar praticas de sustentabilidade,
racionalizacdo de gastos e processos, buscando uma atuacdo socioambiental em
conformidade com as boas préticas sustentaveis e legislaces especificas.

O PLS-CRCPA pretende alinhar-se a viséo estabelecida no Planejamento Estratégico
do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) aprovado pela Resolucdo CFC n.° 1.543, de 16
de agosto de 2018, que é “Ser reconhecido como uma entidade profissional participe no
desenvolvimento sustentavel do Pais e que contribui para o pleno exercicio da profissao
contabil no interesse publico”. Neste sentido, 0 PLS-CRCPA foi elaborado com a finalidade
de estabelecer a implantacédo e o continuo aperfeicoamento de praticas de sustentabilidade
dentro da entidade.

O PLS-CRCPA encontra amparo legal no Art. 225 da Constituicdo da Republica

guando afirma que:

“Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a
sadia qualidade de vida, impondo-se ao poder publico e a
coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para a
presente e futuras geragoes.”

A preocupacdo com a reducéo do risco socioambiental e o estimulo a identificacdo de
oportunidades voltadas ao desenvolvimento sustentavel também é encontrada nas leis
Federais nos 8.666/1993, 12.187/2009, 12.305/2010 e 12.349/2010, porém tais intencdes
concretizam-se, efetivamente, com as publicacbes do Decreto Federal n.° 7.746, de 5 de
junho de 2012, alterado pelo Decreto n.° 9.178, de 23 de outubro de 2017 e da Instrucéo
Normativa n.° 10, de 12 de novembro de 2012 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informac&o do Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestao.

A administracdo publica federal estd obrigada a elaborar e implementar o PLS

conforme preconiza o Art. 16, do Decreto Federal n® 7.746/2012:

“A administragdo publica federal direta, autarquica e
fundacional e as empresas estatais dependentes deverdo
elaborar e implementar Planos de Gestdo de Logistica
Sustentavel, no prazo estipulado pela Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacgédo, prevendo, no
minimo:

. Atualizagdo do inventario de bens e materiais do
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O6rgdo e identificacdo de similares de menor impacto
ambiental para substituicao;

IIl. Préaticas de sustentabilidade e de racionalizacdo do
uso de materiais e servicos;

lll. Responsabilidades, metodologia de implementacéo e
avaliacdo do plano; e
IV. Acdes de divulgacéo, conscientizacéo e capacitagdo”

7

A obrigatoriedade € observada, também, no Art. 4°, da Instru¢do Normativa n°
10/2012 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério de
Planejamento, Or¢camento:

“Os PLS devem ser elaborados pelo érgdo ou entidade e
sua delegacédo e aprovacdo sera de responsabilidade do
Secretario-Executivo do respectivo Ministério, ou cargo
equivalente no caso das Autarquias, Fundagdes e empresas
estatais dependentes.”

A Instrucdo Normativa n° 10/2012 estabelece as regras para a elaboracédo dos PLS de
que trata o art.16, do Decreto n° 7.746, e trds para o Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo, por meio da Comisséo Interministerial de Sustentabilidade na
Administracdo Publica (Cisap), a responsabilidade de propor a implementacdo de critérios,
praticas e acdes de logistica sustentavel no ambito da administracéo publica federal direta,
autarquica e fundacional e das empresas estatais dependentes.

O CRCPA instituiu, através da Portaria CRCPA n° 063/2020, de 29 de maio de 2020,
a Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel (CGPLS), com a finalidade de
elaborar e implantar no ambito do CRCPA as praticas de sustentabilidade, socioambiental e
racionalizacdo do uso de materiais e servigos, ratificando e sistematizando as acgbes
existentes e implementando novas agoes.

Compete a CGPLS, principalmente:
. Elaborar, implantar e rever, sempre que necessario, 0 Plano de Logistica
Sustentavel do CRCPA;



1.1 Introdugao

A sustentabilidade representa uma oportunidade de valorizacdo e uso consciente dos
recursos publicos com o fortalecimento de novos modelos de contratacbes com
responsabilidade compartilihada no processo de promover, gradualmente, transformacoes
estruturais nos principais setores produtivos e de consumo, fomentar transformacoes
tecnoldgicas, a transparéncia e o controle social (CISAP, 2017).

A sustentabilidade deve ser compreendida de modo dindmico como algo que se
aperfeicoa com o tempo e que pode ser melhorado, isto €, um padrao mutavel que implica na
mudanca de paradigmas.

Portanto, a sustentabilidade busca equilibrar o0 que € socialmente desejavel,
economicamente viavel e ecologicamente sustentavel e assim, incorporar varias dimensoes
e atributos em seu escopo para que tais mudancas sejam viaveis de acontecer.

Segundo o Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo — MP algumas
dimensdes comumente utilizadas no contexto da sustentabilidade séo: a social, a econdmica,
a ecoldgica, a espacial e a cultural.

Sustentabilidade social: € um conjunto de a¢des que tem como propdsito melhorar a
gualidade de vida da populagédo como um todo, visando reduzir as desigualdades sociais e
ampliar 0 acesso aos direitos e servi¢os basicos.

Sustentabilidade econémica: € um conjunto de praticas econdémicas, financeiras e
administrativas que visam o0 desenvolvimento econdmico de um pais ou empresa,
preservando 0 meio ambiente e garantindo a manutencdo dos recursos naturais para as
futuras geracoes.

Sustentabilidade ecoldgica: € o que precisamos para se manter vivos no planeta
terra, significa que temos que preservar 0s recursos naturais para poder utiliza-los no futuro.
O uso dos recursos naturais deve minimizar danos aos sistemas de sustentagéo da vida:
reducéo dos residuos toxicos e da poluicéo, reciclagem de materiais e energia, conservacao,
tecnologias limpas e de maior eficiéncia e regras para uma adequada protecdo ambiental.

Sustentabilidade espacial: é dirigida para a promocdo do equilibrio do espaco
geografico entre o campo e a cidade, priorizando novas formas de civilizacdo, alicercadas no
uso sustentavel dos recursos renovaveis. A sustentabilidade espacial visa estabelecer uma
melhor relacdo na distribuicdo territorial das atividades econOmicas e assentamentos
humanos, criando um ciclo de desenvolvimento sustentavel.

Sustentabilidade cultural: € reconhecer e considerar a diversidade dos costumes e
tradicdes de um povo, como sua lingua, formas de producdo agricola, ¢ rencas, praticas de
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saude. Na concepcédo do eco desenvolvimento, as culturas séo tdo respeitadas quanto as
solugbes encontradas para 0 uso dos ecossistemas.
1.1 Diretrizes

Segundo o artigo 4°, do Decreto n° 7.746/2012, que estabelece critérios para a
promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel, sdo diretrizes de sustentabilidade, entre

outras:

| - Menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna,
ar, solo e agua;

Il - Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias
primas de origem local,

Il - Maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como
agua e energia;

IV - Maior geracdo de empregos, preferencialmente com
mao de obra local;

V - Maior vida Util e menor custo de manutencéo do bem e
daobra;

VI - Uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre
recursos naturais e;

VIl - Origem ambientalmente regular dos recursos naturais
utilizados nos bens, servicos e obras.

VI

O PLS adota como diretrizes também o principio dos 5 R’s: Repensar, Reduzir,
Reutilizar, Reciclar e Recusar consumir produtos que gerem impactos socioambientais

negativos.

1.2 Objetivos
1.2.1 Objetivo Geral

O presente Plano de Gestdo busca, neste primeiro momento, consolidar, organizar,
aprimorar e sistematizar as boas praticas de sustentabilidade jA em andamento no CRCPA,
assim como fornecer diretrizes para novas acdes, promovendo o uso racional de recursos
naturais, a protecdo ambiental, a qualidade de vida e o desenvolvimento sustentavel na

execucao de praticas e de processos.

1.2.2 Objetivos Especificos

Os principais objetivos desse PLS séao:

a) Difundir e promover a cultura da sustentabilidade e educacdo ambiental e sua
incorporacgdo as atividades cotidianas desenvolvidas no ambito do CRCPA;

b) Revisar e aprimorar os processos de compras e de contratacbes, com vistas ao
desenvolvimento de especificagbes para a aquisicdo de bens, servicos e projetos que
contenham critérios de sustentabilidade ambiental;

c) Gerir eficientemente materiais, energia elétrica, agua e esgotos, residuos e

©,
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transporte;
d) Estabelecer parcerias visando a reciclagem de residuos ou a destinacdo
ambientalmente correta; e

e) Promover a qualidade de vida no ambiente do trabalho.

1.3 Publico Geral
O publico-alvo do PLS engloba todo o CRCPA e seus clientes e usuarios internos e

externos.

1.4 Justificativa
Alinhar o PLS a visdo do CFC/CRCs, estabelecida no Planejamento Estratégico, boas
praticas de sustentabilidade, legislacbes e as normas especificas sobre a temaética

socioambiental e sistemas de gestdo ambiental (SGA).

1.5 Responsabilidade
A Comissdo Permanente de Sustentabilidade (CPS) fica responsavel pela

elaboracdo, monitoramente, avaliacao e revisdo do PLS.
1.6 Metodologia

1.6.1 De Elaboracao
O PLS foi elaborado em conformidade com as normas exaradas no Decreto n°
7.746/2012, na IN MPOG/SLTI n°® 10/2012.

1.6.2 De Implantacéo

As responsabilidades de implantacdo do PLS seréo estabelecidas para cada uma das
praticas de sustentabilidade e de racionalizacdo do uso de materiais e servicos. O processo
de efetivacdo do PLS subdivide-se nas etapas de Preparacdo, Diagnostico/Medigéo,
Elaboracdo do Plano, Implantacdo do Plano, Monitoramento e Verificacdo e Avaliagédo, as
guais correspondem a um desdobramento do ciclo PDCA: Planejar (Plan), Executar (Do),
Verificar (Check) e Agir corretivamente (Act Correctly).

O artigo 9° da IN MPOG/SLTI n°® 10/2012 dispbe que, para cada tema de
sustentabilidade e racionalizagéo do uso de materiais e servigos abordado pelo PLS, deverao

ser criados Planos de Acdo com os seguintes topicos:
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| - objetivo do Plano de Agéo;

Il - detalhamento de implementacgéo das a¢des;

Il - unidades e areas envolvidas pela implementacédo de
cada acdo e respectivos responsaveis; IV - metas a serem
alcancadas para cada acéo;

V - cronograma de implantacdo das acoes; e

VI - previsdio de recursos financeiros, humanos,
instrumentais, entre outros, necessarios para a
implementacéo das acdes.

1.6.3 De Avaliacao

Os resultados alcancados para cada uma das praticas de sustentabilidade e
racionalizacéo de gastos e processos serdo avaliados pela comisséo gestora do PLS.

O PLS e os resultados alcancados a partir da implantacéo das ac6es definidas deveréo
ser publicados no site do CRCPA, apresentando as metas alcancadas e os resultados
medidos pelos indicadores. Ao final de cada ano, devera ser elaborado relatorio de
acompanhamento do PLS de forma a evidenciar o desempenho do Conselho, contendo:

I - Consolidacéo dos resultados alcancados; e
Il - Identificacdo das acbes a serem desenvolvidas ou modificadas para o0 ano

subsequente.



2. PLANO DE TRABALHO/ PRATICA DE SUSTENTABILIDADE E RACIONALIZACAO DO USO DE
MATERIAIS E SERVICOS

O PLS do CRCPA esta estruturado em dez temas, que abordam desde o consumo de
materiais até a capacitacdo educacional. Para cada tema, € proposto um conjunto de acdes

com vistas ao atendimento de objetivos especificos, conforme abaixo apresentado.

2.1 Material de Consumo

Conceito
De acordo com o Art. 29, inciso VIII da Instrugdo Normativa n® 10/2012 considera-se
material de consumo: todo material que, em razéo de sua utilizacdo, perde normalmente sua

identidade fisica e/ou tem sua utilizacao limitada a dois anos.

Plano de Acao

O PLS do CRCPA tratard, inicialmente, de trés produtos: papel A4, copos descartaveis
de 200ml e garrafas de agua, cujo consumo podera ser melhor administrado, embora
medidas de contencdo de uso ja sejam incentivadas pela administracdo e implementadas,

voluntariam ente, pelosfuncionarios.

ACAO 1 - INSERCAO DE CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE NA AQUISICAO DE PAPEL

Elaborar os termos de referéncia para compra de
papel contendo a exigéncia de certificacao florestal

DETALHAMENTO DAS ACOES e, no caso de papel branco, de processo de
branqueamento que nao utilize cloro elementar,
preferencialmente.

Reduzir o impacto ambiental causado pelo consumo

OBJETIVOS de papel, colaborar para o equilibrio do meio
ambiente.
Setor Administrativo e Comisséo de
UNIDADES ENVOLVIDAS Sustentabilidade
UNIDADE RESPONSAVEL Comisséo de Sustentabilidade

Adquirir 100% do papel branco A4 de julho a
META A SER ALCANCADA dezembro de 2020

Ampliar o alcance das praticas sustentaveis nas

contratacdes e aquisicao de papel

PRAZO 12 meses

)



INDICADORES
NOME DO INDICADOR

indice de aquisicdo de papel A4

com critério sustentavel (%)

DESCRIGCAO APURAGCAO
(Consumo médio mensal em
2019-Consumo médio mensal em | Anual
2020 Y(Consumo médio mensal
em 2019) x 100

ACAO 2 - REDUGCAO DE CONSUMO DE PAPEL A4/CARTUCHOS/TONNER PARA

IMPRESSORA

DETALHAMENTO DAS ACOES

OBJETIVOS

UNIDADES ENVOLVIDAS
UNIDADE RESPONSAVEL

META A SER ALCANCADA

PRAZO

INDICADORES
NOME DO INDICADOR

indice de Reducdo de Consumo de
Papel A4 (%)

Realizar campanha de sensibilizacdo para
conscientizar empregados e colaboradores a
reduzir o consumo de impressdes, imprimindo
somente 0 necessario.

Imprimir em modo frente e verso.

Imprimir obrigatoriamente em preto e branco
Utilizar como padréo de impressdo o formato
rascunho.

Reciclar: Ndo jogar papel no lixo comum
Implantar o Sistema Eletronico de Informacdes
(SEI).

Promover a  sustentabilidade  ambiental,
econbmica e social junto a comunidade do
CRCPA.

Mudancas de hébitos no cotidiano respeitando 3
pilares: REDUZIR, RECICLAR e REUSAR.
Tecnologia da Informacao e Chefias de setores
Comisséo de Sustentabilidade

Reduzir em 30% o consumo de papel A4 até
12/2020 Implantar o SEI em 30% dos processos

iniciados em 2020.

12 meses

DESCRICAO APURACAO

(((Consumo meédio mensal em
2019-Consumo médio mensal em | Mensal
2020 ){Consumo médio mensal

em 2019)) x 100



ACAO 3 - REDUGCAO NO CONSUMO E NA AQUISICAO DE COPOS DESCARTAVEIS

DETALHAMENTO DAS ACOES Realizar campanha de sensibilizacdo para

OBJETIVOS

UNIDADES ENVOLVIDAS

UNIDADE RESPONSAVEL

META A SER ALCANCADA

PRAZO

INDICADORES
NOME DO INDICADOR

indice de Reducdo de

Consumo de Copos (%)

conscientizar empregados e colaboradores a
reduzir o consumo de copos descartaveis,
substituindo pelo uso de canecas ou garrafas do
tipo “squeeze” ou similares.

Reduzir a aquisicdo de copos descartaveis em
relacdo a ultima contratacao.

Monitorar a média de consumo mensal.
Identificar solu¢cdes de produtos disponiveis no
mercado que ndo tenham impacto ambiental.
Promover a  sustentabilidade ambiental,
econbmica e

social junto a comunidade do CRCPA.

Comissao de Sustentabilidade,

Desenvolvimento Profissional, Almoxarifado.

Comissao de Sustentabilidade

Reduzir o consumo anual de copos descartaveis
em 50%.

12 meses

DESCRICAO APURACAO

(((Consumo médio mensal em 2019- | Mensal
Consumo médio mensal em
2020)(Consumo medio mensal em

2019)) x 100



ACAO 4 — REDUCAO NO CONSUMO E NA AQUISICAO DE GARRAFAS (500ml)

DETALHAMENTO DAS AGOES

OBJETIVOS

UNIDADES ENVOLVIDAS

UNIDADE RESPONSAVEL
META A SER ALCANCADA

PRAZO

INDICADORES
NOME DO INDICADOR

indice de Reducdo de
Consumo de Garrafas

descartaveis de agua (%)

2.2 EnergiaElétrica

Conceito

Reduzir a aquisicdo de garrafas de agua em
relacao a ultima contratacao.

Oferecer agua em jarras e copos de vidro para
as reunides, excetuando as reunides plenarias.

Monitorar as médias de consumo mensal.

Reduzir o impacto ambiental causado pelo
consumo de

garrafa plastica de agua.

Gabinete, Setor de Compras, Comissao de
Sustentabilidade.

Comisséo de Sustentabilidade.

Reduzir em 50% a quantidade de garrafas

descartaveis de agua.

12 meses

DESCRICAO APURACAO
(((Consumo médio mensal em 2019- | Mensal
médio mensal em
2020)/(Consumo médio mensal em
2019)) x 100

O conceito de energia esta relacionado a capacidade de produzir trabalho. A energia

causa modificacbes na matéria e, em muitos casos, de forma irreversivel.

A energia elétrica € a forma de energia mais utilizada no mundo. Ela pode ser obtida

de varias maneiras, mas a principal fonte provém das usinas hidrelétricas. Como o préprio

nome (hidrelétrica) j& indica, a forca da agua é responsavel pela geragdo de energia, e 0

processo consiste em grandes volumes de aguas represadas que caem pelas tubulacbes

fazendo girar turbinas acopladas a um gerador, produzindo assim energia elétrica. As redes

de transmissdo sdo responsaveis pela distribuicdo da energia elétrica para as diferentes

regides do pais.

G2)
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Vejamos outras formas de obtencéo de energia:

Energia solar: é proveniente de uma fonte inesgotéavel: o Sol. Os painéis solares possuem
células fotoelétricas que transformam a energia proveniente dos raios solares em energia
elétrica. Tem a vantagem de nao produzir danos ao meio ambiente.

Energia nuclear: energia térmica transformada em energia elétrica, é produzida nas usinas
nucleares por meio de processos fisico-quimicos.

Energia edlica (ar em movimento): ela ja foi utilizada para produzir energia mecanica nos
moinhos. Atualmente é usada com o auxilio de turbinas, para produzir energia elétrica. E
atraente por ndo causar danos ambientais e ter custo de producao baixo em relacdo a outras
fontes alternativas de energia.

Plano de Acao

O PLS do CRCPA prevé a instalacdo de gerador fotovoltaico, priorizando poupar 0
consumo dos recursos naturais para a geracao de energia elétrica, e consequentemente, a
diminuicdo do consumo e valores pagos a empresa geradora de energia elétrica.

A producdo de energia cobrird a necessidade de consumo de energia elétrica da
sede do Regional, e 0 excedente serd aproveitado no abatimento do consumo de outras
localidades pertencentes ao Conselho, tais como Delegacias. Estima-se economia de até

90% nas contas de luz ao usar células fotovoltaicas para gerar eletricidade para o CRCPA.

ACAO 1 - REDUCAO NO CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA

Realizar campanhas de  sensibilizacdo para
conscientizar os empregados e colaboradores a
reduzirem o consumo de energia elétrica.
Utilizar o ar-condicionado de acordo com o clima.

N Realizar ronda para identificar equipamentos ligados

DETALHAMENTO DAS ACOES

apos o horario de expediente.
Desligar luzes e monitores ao se ausentar do
ambiente.
Monitorar periodicamente a situacdo das instalagcfes
elétricas.
Realizar manuteng8es necessarias para redugdo do
consumo.
Identificar solugbes de produtos disponiveis no

mercado que minimizem o impacto ambiental.

kls
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OBJETIVOS

UNIDADES ENVOLVIDAS
UNIDADE RESPONSAVEL
META A SER ALCANCADA

PRAZO

INDICADORES

NOME DO INDICADOR

1.1. Reducdo no consumo de

energia elétrica.

Reduzir o impacto ambiental e financeiro causado
pelo consumo de energia elétrica.

Comisséo de Sustentabilidade, Diretoria Executiva
Comisséo de Sustentabilidade

Reduzir em 1% a quantidade kWh consumidos em

relacdo ao més anterior.

12 meses

DESCRICAO APURACAO

Quantidade de kWh consumidos no més | Mensal e anual
/ Quantidade de kWh consumidos no

més anterior.

ACAO 2 - REDUCAO NO CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA

DETALHAMENTO DAS ACOES

OBJETIVOS

UNIDADES ENVOLVIDAS
UNIDADE RESPONSAVEL
META A SER ALCANCADA
PRAZO

INDICADORES

NOME DO INDICADOR

2.1. Aquisicdo de equipamentos
gue possuam a Etiqueta Nacional
de Conservacdo de Energia
(Ence)

Incluir nos Termos de Referéncia a opc¢do pela
aquisicdo de produtos que possuam a Etiqueta
Nacional de Conservacdo de Energia (Ence), da
classe de maior eficiéncia, representada pela letra
“A”.

Reduzir o consumo de energia elétrica.

Todas as unidades solicitantes

Todas as unidades solicitantes

100% das novas aquisic6es ou contratacdes.

12 meses

DESCRICAO APURACAO

Quantidade de novos Anual
equipamentos adquiridos com etiqueta Ence

/ quantidade de

novos equipamentos adquiridos



2.3  AguaeEsgoto
Conceito

A agua é um recurso natural essencial para a existéncia de vida na Terra. Além de
compor boa parte do planeta e do nosso corpo, garantindo a existéncia de vida, possui
também inUmeras utilidades, estando presente em quase todas as atividades humanas que
permitem o desenvolvimento de uma sociedade.

Antes, a agua era considerada um recurso inesgotavel. Hoje, ja se sabe que devido
a diversos fatores como o desperdicio, a poluicdo, o crescimento populacional, as
mudancas climaticas, a urbanizacéo e a industrializag&o, os recursos hidricos estéo ficando
cada vez mais escassos, gerando conflitos em diversas regidées do mundo. A questdo da
agua é, portanto, uma das mais preocupantes discussdes do século.
Chamamos de esgoto a agua proveniente do banho, limpeza de roupas, loucas ou descarga
do vaso sanitario. Dependendo do uso, ha distintas denominacgdes. Os residuos provenientes
das residéncias formam os esgotos domésticos, os formados no processo de fabricas recebem
0 nome de esgotos industriais e as agua das chuvas sdo denominados pluviais e ndo podem
ser lancados na rede de esgoto.

O esgoto nédo tratado coloca em risco a salde publica por conter agentes patogénicos
gue contribuem para a contaminacao e transmissao de doencas; e ao meio ambiente no que

se refere a poluicdo das aguas.

Plano de Acéo

O topico “agua e esgoto” visa sensibilizar os empregados, colaboradores, e usuarios
do CRCPA guanto a importancia de se conservar 0s recursos naturais, em especial a agua,
evitando desperdicio, monitorando o consumo e buscando solucdes tecnolégicas visando a

reducao do consumo de agua e a producéo de esgoto.

ACAO 1 - REDUCAO DO CONSUMO DE AGUA E PRODUCAO DE ESGOTO.

Realizar campanhas de conscientizacdo e

sensibilizacdo dos empregados e colaboradores

para o nao desperdicio da agua.
DETALHAMENTO DAS ACOES

Identificar solu¢cdes de produtos disponiveis no

mercado que minimizem o impacto ambiental.

Monitorar e realizar manutencdes necessarias


https://brasilescola.uol.com.br/geografia/desperdicio-agua.htm
https://brasilescola.uol.com.br/quimica/tipos-poluicao-das-aguas.htm
https://brasilescola.uol.com.br/biologia/mudancas-climaticas.htm
https://brasilescola.uol.com.br/brasil/urbanizacao.htm
https://brasilescola.uol.com.br/geografia/conflitos-pela-agua-no-mundo.htm
https://brasilescola.uol.com.br/geografia/conflitos-pela-agua-no-mundo.htm

para a reducéo do consumo.

OBJETIVOS Reduzir o impacto ambiental causado pelo

consumo de agua.

UNIDADES ENVOLVIDAS Todas
UNIDADE RESPONSAVEL Comisséo de Sustentabilidade
Reduzir em 1% a quantidade de m3 consumidos
META A SER ALCANCADA em relacdo ao ano anterior.
PRAZO 12 meses
INDICADORES
NOME DO INDICADOR DESCRIGAO APURACAO

indice de Reducdo de Consumo | ((Consumo médio mensal em 2019- | 12meses
de Agua (%) Consumo médio mensal em
2020)(Consumo médio mensal em
2019)) x 100

2.4 Coleta Seletiva

Conceito

A Instrucdo Normativa n°® 10/2012 considera no art. 2°, para fins desse PLS, os
incisos:

V - coleta seletiva: coleta de residuos sélidos
previamente segregados conforme sua
constituicdo ou composicao.

VI - coleta seletiva solidaria: coleta dos residuos
reciclaveis descartados, separados na fonte
geradora, para destinacdo as associacbes e
cooperativas de catadores de materiais
reciclaveis.

VII - residuos reciclaveis descartados: materiais
passiveis de retorno ao seu ciclo produtivo,
rejeitados pelos 6rgdos ou entidades da
Administracdo Publica.
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A coleta seletiva € um importante sistema de gestdo ambiental para a viabilizacédo
da destinacdo ambientalmente racional e correta dos residuos solidos passiveis de
reciclagem, que séo coletados pelo sistema de limpeza publica municipal, além de contribuir
para a reducdo da quantidade de res iduos destinados ao aterro sanitario e,
consequentemente aumentando a vida util. Além de evitar a poluicdo ambiental, também
reduz a utilizagdo dos recursos naturais ndo renovaveis e contribui socialmente para a renda
familiar dos catadores de materiais reciclaveis, para onde sdo destinados os residuos

coletados.

Plano de Acéo

O PLS do CRCPA pretende sensibilizar os empregados, colaboradores e usuarios
do Conselho quanto a importancia de conservar e destinar adequadamente residuos
provenientes das atividades do CRCPA, tendo como referéncia os 05 (cinco) Rs da
sustentabilidade (repensar, reduzir, recusar, reutilizar e reciclar) que sédo acbes praticas

gue visam estabelecer relacdo harmonica entre consumidor e meio ambiente.

ACAO 1 - DESTINAGCAO CORRETA DE RESIDUOS SOLIDOS PRODUZIDOS PELO CRCPA.

Realizar campanhas de conscientizacdo e
sensibilizacdo entre o0os empregados e
colaboradores para separar os residuos

sélidos adequadamente.

Instalar novas lixeiras com trés compartimentos

(vermelho - plastico, amarelo — metal, verde - vidro

DETALHAMENTO DAS ACOES e azul — papel e papelédo) por andar.
Separar os residuos nas unidades organizacionais
(UOs).

Substituir as lixeiras individuais por uma lixeira de
coleta seletiva com trés divisbes por andar ou
usar as atuais lixeiras, identificando-as com

”

adesivos do tipo “plastico”,

” o«

metal” “vidro” e “pa
pel”.
Separar e encaminhar aos postos de coletas as
lampadas e as baterias.
Promover a separagcdo dos residuos no
OBJETIVOS ambiente de trabalho e contribuir com a reducéo
dos impactos

sobre o meio ambiente.



UNIDADES ENVOLVIDAS Comissao de sustentabilidade, Setor de

Administrativo.

UNIDADE RESPONSAVEL Comisséo de sustentabilidade.
META A SER ALCANCADA Instalar coletores de residuos.
PRAZO 12 meses
INDICADORES
NOME DO INDICADOR DESCRICAO APURACAO
indice de Instalacdo de | ((Quantidade de coletores 12meses
Coletores (%) instalados){Quantidade  total

de coletores necessarios )) x
100

2.5 Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

Conceito
A Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) se constitui como medida moderna e
politicamente correta adotada nas organizacfes e se inscreve como um discurso e uma
pratica que se aproximam pelos investimentos voltados as condi¢cdes de trabalho (ambientes,
maquinarios, etc.) e o desempenho individual dos trabalhadores (ginastica laboral, massagem
expressa e meditacdo) de modo a conciliar o bem-estar dos empregados e a produtividade.
A QVT envolve um processo amplo e multidimensional e apresenta programas de
bem-estar biopsicossocial que envolve os aspectos fisico-corporais, 0s eventos coletivos e
0 suporte psicossocial.
Plano de Acéo

O Plano de Ac¢éo desenvolvido para o topico qualidade de vida no ambiente de trabalho
visa:
\ Promover o bem-estar e a satisfagéo dos colaboradores com o ambiente organizacional;
\ Atuar de forma preventiva no que se refere 4 saide e a seguranca no trabalho com o

intuito de evitar doengas ocupacionais.



ACAO 1 - CAPACITACAO E TREINAMENTO.

DETALHAMENTO DAS AGOES

OBJETIVOS

UNIDADES ENVOLVIDAS

UNIDADE RESPONSAVEL
META A SER ALCANCADA

Capacitar os empregados e colaboradores

sobre preceitos basicos de sustentabilidade.

Promover atividades na Semana Nacional do
Meio Ambiente, tais como: palestras, oficinas e
etc.

Promover a conscientizacdo dos empregados e
colaboradores, para que internalizem a
importancia do desenvolvimento sustentavel em
seus processos, funcfes e até mesmo atitudes
do dia a dia, estimulando-os a adotarem os
valores pelos quais o CRCPA pretende
fundamentar suas préticas

socioambientais.

Setor de Administrativo e Comissdo de
Sustentabilidade

Setor de Administrativo

Capacitar e treinar 90% das necessidades
de

treinamento levantadas.

PRAZO 12 meses
INDICADORES
NOME DO INDICADOR DESCRIGAO APURACAO
Capacitagéo e treinamento Treinamentos realizados/ Semestral
treinamentos sugeridos.
Semana Nacional do Meio Realizacdo de acbGes na @ Anual
Ambiente Semana

Nacional do Meio Ambiente



ACAOQ 2 - ASSISTENCIA MEDICA (PLANO DE SAUDE).

Manter o contrato de assisténcia médica e

odontologica aos empregados.

Acompanhar a qualidade e execucdo dos
DETALHAMENTO DAS ACOES servicos prestados.

Acompanhar a manutencdo e atualizacao da

rede credenciada.

Realizar pesquisa sobre a qualidade dos

servicos prestados.

Promover a saude e o bem estar dos
OBJETIVOS empregados por meio da manutencdo do

beneficio do plano de salde.

UNIDADES ENVOLVIDAS Setor de Administrativo e Comissdo de
Sustentabilidade

UNIDADE RESPONSAVEL Setor de Administrativo

META A SER ALCANCADA Manter o contrato de assisténcia médica e

odontoldgica vigente. indice de satisfacdo de

70% com o contrato vigente.

PRAZO 12 meses
INDICADORES

NOME DO INDICADOR DESCRICAO APURACAO
Pesquisa de satisfacdo sobre | Média do resultado Apurado. Semestral

0s servicos executados.

ACAO 3 - QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

Implantar o programa de prevencdo e

tratamento ao assédio moral.

Promover palestras de Orientacdo Nutricional.
DETALHAMENTO DAS ACOES Viabilizar a realizacdo de atividades que

proporcionem bem-estar aos funcionarios, tias

como: ginastica laboral, massagem expressa,

meditacao e etc.

Estimular a participacdo dos empregados e

colaboradores nas atividades supracitadas e

palestras promovidas pelo CRCPA.

Realizar pesquisa de satisfacdo sobre as

atividades oferecidas, bem como de interesse

de novas atividades a implantar.



OBJETIVOS

UNIDADES ENVOLVIDAS

UNIDADE RESPONSAVEL
META A SER ALCANCADA

PRAZO

INDICADORES
NOME DO INDICADOR

Atividades de qualidade de
vida.

Pesquisa de satisfacdo sobre

as atividades executadas.

Promover o bem-estar dos empregados e
colaboradores, por meio da pratica de
atividades de massagem expressa, ginastica
laboral e meditacao,

visando a reducao das doencas ocupacionais.
Setor de Administrativo e Comissdo de
Sustentabilidade

Setor de Administrativo

Promover a participacdo de 70% dos
empregados e colaboradores nas atividades

voltadas a qualidade de vida no trabalho.

12 meses

DESCRICAO
Quantidade de participantes/
quantidade total de
empregados e

colaboradores.

Realizar pesquisa de
satisfacao
sobre as atividades

executadas.

ACAO 4 - PESQUISA DE CLIMA ORGANIZACIONAL

DETALHAMENTO DAS ACOES

OBJETIVOS

UNIDADES ENVOLVIDAS

UNIDADE RESPONSAVEL
META A SER ALCANCADA

PRAZO

APURACAO

Semestral

Semestral

Realizar pesquisa de clima organizacional com

0s empregados e colaboradores do CRCPA.

Avaliar e aprimorar a execuc¢éo das atividades e

acoes da instituicéo.

Setor de Administrativo e Comissao de

Sustentabilidade

Setor de Administrativo

Atingir 70% de satisfacdo dos quesitos da

pesquisa de clima organizacional.

12 meses



INDICADORES
NOME DO INDICADOR

DESCRICAO APURACAO

Pesquisa. Média do Resultado Apurado. Anual

ACAO 5 - CAMPANHA SOLIDARIA
DETALHAMENTO DAS AGCOES

OBJETIVOS

UNIDADES ENVOLVIDAS

UNIDADE RESPONSAVEL
META A SER ALCANCADA

Realizar a campanha solidaria doacdo para
material  escolar, roupas, alimentos e

brinquedos;

Incentivar e estimular a pratica de doacédo de

alimentos e roupas.

Destinar o0os materiais arrecadados as
instituicées beneficentes.

Estimular praticas solidarias de doacdo de
alimentos e roupas, com 0 objetivo de ajudar
pessoas e instituicdes beneficentes a
atenderem seus objetivos de auxilio ao

préximo.

Comissdo de Sustentabilidade e Setor de
Desenvolvimento Profissional.

Comissao de Sustentabilidade.

Realizar duas campanhas arrecadacdo de
roupas e alimentos entre os empregados e
colaboradores do CRCPA.

PRAZO 12 meses
INDICADORES

NOME DO INDICADOR DESCRICAO APURACAO
Campanha Solidéria. Realizacdo das campanhas Anual

solidarias.



2.6 Compras e Contratacdes Sustentaveis

Conceito
Licitacdo sustentavel é a contratacdo publica de servigo, obra ou aquisicdo de bem
gue inclui critérios de sustentabilidade (AGU, 2013, p. 35).

Reproduzindo a definicdo constante no PLS do CFC temos:

“A licitacao sustentavel deve considerar:

v" Areducdo do consumo;

v A andlise do ciclo de vida do produto (produc&o,
distribuicdo, uso e disposicdo) para determinar a
vantajosidade econémica da oferta;

v O estimulo para que os fornecedores assimilem a
necessidade de oferecer ao mercado, cada vez mais,
obras, produtos e servigos sustentaveis, até que esta nova
realidade passe a representar regra geral e ndo excec¢éo no
mercado brasileiro; e

v' O fomento da inovacg&o, tanto na criagdo de produtos
com menor impacto ambiental negativo, quanto no uso
racional destes produtos, minimizando a poluicdo e a
pressao sobre os recursos naturais.

A contratacdo sustentavel € baseada no principio da prevencdo da poluicdo e na
otimizacdo do consumo, com o intuito de eliminar ou reduzir riscos a saude humana e ao

ambiente e deve ser efetuada a partir da avaliacdo dos seguintes critérios:

a) Necessidade da contratacdo: avaliar a real necessidade da contratacdo e a
possibilidade de reuso, redimensionamento ou aquisicdo pelo processo de desfazimento.

b)  Planejamento da contratacdo sustentavel: avaliar o custo-beneficio em relacdo ao
bem ou servigo convencional; avaliar a pertinéncia de insercdo de requisitos sustentaveis
adequados ao bem ou servico, mediante a adocdo de parametros claros e objetivos, com
base em normas técnicas e juridicas e pesquisa de mercado; analisar o equilibrio entre os
trés principios norteadores da licitagcdo: sustentabilidade, economicidade e competitividade.

c) Pesquisa de mercado: pesquisar solucdo sustentavel no mercado buscando por
inovagdes tecnoldgicas que reduzam o impacto ambiental, novos materiais e padrdes com
critérios de sustentabilidade e a existéncia de normas técnicas pertinentes ao objeto;
identificar quantas e quais empresas estdo aptas a fornecer o bem ou servico; definir a forma
de comprovacéo do atendimento aos requisitos ambientais pretendidos (certificacdes, laudos,
amostras, etc.).

d)  Projeto basico ou termo de referéncia: elaborar a descricdo técnica do objeto e

demais exigéncias do projeto ou termo de referéncia, para contratacdo de obras e servigos

@)
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de engenharia, visando a economia da manutencdo e operacionalizacdo da edificacdo, a
reducdo do consumo de energia e agua, bem como a utilizacdo de tecnologias e materiais
gue reduzam o impacto ambiental; elaborar o projeto basico ou termo de referéncia para
aquisicao de bens ou contratacao de servicos com a adocao de praticas de sustentabilidade;
definir os requisitos de sustentabilidade para habilitacdo dos licitantes.

e) Instrumento convocatorio: prever que o contratado adote préaticas de sustentabilidade
na execucao dos servicos contratados e critérios de sustentabilidade no fornecimento dos
bens; fixar critérios sustentaveis para o julgamento das propostas.

f)  Gestdo do contrato: avaliar se os critérios de sustentabilidade exigidos no edital de

licitacdo foram cumpridos pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.”

Plano de Acéo

O Plano de Acéo desenvolvido para o topico compras e contrataces sustentaveis visa:

v Aprimorar 0s processos de compras e contratacdes, pautados por critérios de
sustentabilidade, em conformidade com o disciplinado na Lei n.° 8.666/1993, no Decreto n.°
7.746/2012 e demais normativos vigentes;

v Incluir critérios socioambientais nos editais de licitacdo para aquisicdo de bens
permanentes e de consumo, contratacéo de servicos e de obras; e

v Capacitar empregados do CRCPA para que possam incluir com seguranca critérios

de sustentabilidade nos processos de compras, contratacdes e editais de licitacao.

ACAO 1 - MANUAL DE COMPRAS SUSTENTAVEIS .

DETALHAMENTO DAS ACOES Elaborar e aplicar manual de orientacdo sobre
compras e contratagdes sustentaveis desenvolvido
pelo CFC.

OBJETIVOS Fornecer subsidios para que os empregados

possam incluir
com seguranca critérios de sustentabilidade nas
contratacbes do CRCPA.

UNIDADES ENVOLVIDAS Compras e Licitacbes e Comissdo de
Sustentabilidade.

UNIDADE RESPONSAVEL Setor LicitacBes

META A SER ALCANCADA Elaboragcédo do Manual.

PRAZO 12 meses



INDICADORES
NOME DO INDICADOR

Manual a ser elaborado

DESCRICAO APURACAO

12 meses

ACAO 2 - CAPACITACAO EM COMPRAS E CONTRATACOES SUSTENTAVEIS.

DETALHAMENTO DAS AGOES

OBJETIVOS

UNIDADES ENVOLVIDAS
UNIDADE RESPONSAVEL
META A SER ALCANCADA

Capacitar os empregados em todas as unidades
organizacionais do CRCPA que demandem

compras e contratacdes.

Disponibilizar links com editais que possuam
critérios de sustentabilidade.

Disponibilizar links dos materiais com

especificacdes sustentaveis.

Auxiliar as equipes de contratacBes na elaboragéo
dos estudos preliminares, termo de referéncia ou
projeto basico, visando a adogdo de critérios de
sustentabilidade na fase interna dos processos de
contratacdes.

Possibilitar que as éareas do CRCPA tenham
competéncia para

incluir critérios de sustentabilidade nos estudos
preliminares, Termos de Referéncia, Projetos
Bésicos, Editais, etc.

Licitacdo

Pregoeiro

100% dos Funcionarios que demandam

contratagoes.
PRAZO 12 meses
INDICADORES
NOME DO INDICADOR DESCRICAO APURACAO
2.1. Quantidade de funcionarios | ((Quantidade de funcionéarios Semestral

capacitados %

capacitados / quantidade de
funcionéarios que demandam

contratacdes) *100)



2.7 Deslocamento de Pessoal

Conceito

O deslocamento de pessoal é a capacidade das pessoas de se locomover de um
lugar para o outro dependendo da disponibilidade de diferentes tipos de modo de
transporte.
Plano de Acéao

Otimizar o deslocamento de empregados, colaboradores e usuarios do Conselho
considerando os diversos meios de transporte ou locomocdo e 0s recursos tecnoldgicos

visando promover maior qualidade de vida e reducdo da emissao de poluentes e despesas.

ACAO 1 - REALIZAR REUNIOES ATRAVES DE VIDEOCONFERENCIA.

DETALHAMENTO DAS ACOES Incentivar o uso de ferramentas de reunifes por
videoconferéncia.

OBJETIVOS Promover a racionaliza¢c&do no uso do transporte
e a reducdo na emissdo de poluentes com o

deslocamento de pessoal.

UNIDADES ENVOLVIDAS Chefias de Setor, Tecnologia da Informacao
UNIDADE RESPONSAVEL Tecnologia da Informacao
META A SER ALCANCADA Reduzir em 10% o numero de participactes

presenciais reunides.

PRAZO 12 meses
INDICADORES
NOME DO INDICADOR DESCRI(;AO APURA(;AO

12meses



3. ACOES DE DIVULGACAO, SENSIBILIZACAO E ENGAJAMENTO.

Conceito

Divulgacdao: ato, processo ou efeito de tornar publica, de difundir e propagar alguma coisa.

Sensibilizacdo: ato de mover e despertar sentimentos e emocdes.

Engajamento: € o estabelecimento de uma relagdo na qual o individuo sinta-se disposto a

dedicar-se, envolver-se e interagir no seu ambiente de trabalho, pelo fato de identificar-se

com os valores e propoésitos da organizacao.

Plano de Acao

Promover a divulgacado das acdes de sustentabilidade como forma de fortalecer o

processo de educacdo ambiental, sensibilizacdo e engajamento, com 0 propdsito de

ganhar a adesdo dos empregados e colaboradores do CRCPA a adocéo de atitudes mais

sustentaveis.

ACAO 1 -PRODUCAO E DIVULGACAO.

DETALHAMENTO DAS ACOES

OBJETIVOS

UNIDADES ENVOLVIDAS

Produzir material, preferencialmente virtual,
para a divulgacdo das metas, iniciativas e
resultados relacionados as acdes, por meio de
matérias que fornecam, além de dados,

informacgdes para o publico interno e externo.

Sugerir campanhas de sensibilizacéo para todos
0s empregados e colaboradores, em todos os

canais disponiveis.

Elaborar identidade visual (selo) para a
campanha.

Promover a divulgacdo das acbes de
sustentabilidade, como também, desenvolver
materiais de comunicacdo visual para orientar e
incentivar a cooperacdo dos empregados e
colaboradores na obtencao de melhores
resultados, além de contribuir para uma imagem

positiva do CRCPA perante a sociedade.

Comissao de Sustentabilidade e



Tecnologia da Informacéo.

UNIDADE RESPONSAVEL Comunicacao

META A SER ALCANCADA Produzir 90% de campanhas previstas no PLS.
PRAZO 12 meses

INDICADORES

NOME DO INDICADOR DESCRICAO APURACAO

Producdo de Planejamento & Campanhas produzidas / Semestral

Estratégico da campanha. campanhas previstas

ACAO 2 — SENSIBILIZACAO E ENGAJAMENTO
DETALHAMENTO DAS ACOES Apresentar as metas, iniciativas e a

campanha para o

publico interno e externo em formato digital.
OBJETIVOS Sensibilizar e promover o engajamento para

todos os empregados e colaboradores, nos

canais aprovados em projeto especifico, de

acordo com cada campanha.

UNIDADES ENVOLVIDAS Comisséao de Sustentabilidade
UNIDADE RESPONSAVEL Comisséao de Sustentabilidade
META A SER ALCANCADA 50% de engajamento nas metas mensuraveis
do PLS.
PRAZO 12 meses
INDICADORES
NOME DO INDICADOR DESCRICAO APURACAO
Engajamento Quantidade de metas | Semestral

alcancadas /

quantidade de metas previstas
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ACAO 1 - INSERCAO DE CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE NA AQUISICAO DE
PAPEL

Elaborar os termos de referéncia para
compra de papel contendo a exigéncia de
certificacdo florestal e, no caso de papel
branco, de processo de brangueamento que
nao utilize

cloro elementar, preferencialmente.

ACAO 2 — REDUCAO DE CONSUMO DE
PAPEL A4/CARTUCHOS/TONNER PARA

IMPRESSORA

Realizar campanha de sensibilizacdo para
conscientizar empregados e colaboradores a
reduzir o consumo de impressodes,
imprimindo somente o0 necessario.

Imprimir em modo frente e verso

Implantar o  Sistema  Eletrénico de
Informacdes

(SEI).

Etapas

jan | fev

Elaborar o termo de

referéncia

Adquirir o material

Etapas

jan | fev

Solicitar
Elaborar e aprovar a arte

Divulgar

Sempre que imprimir

mar

mar

abr

abr

mai

mai

2020

jun

jul

2020

jun

jul

ago

ago

set

set

out

out

nov | dez

X X

X X

nov | dez

X X

X X
X
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[tem

ltem

ACAO 3 - CONSUMO DE COPOS
DESCARTAVEIS

Realizar campanha de sensibilizacdo
para conscientizar empregados e
colaboradores a reduzir o consumo
de copos descartaveis, substituindo
pelo uso de canecas ou garrafas do
tipo squeezer.

Reduzir a aquisicdo de copos
descartaveis em relagdo a Ultima
contratacao.

Monitorar a média de consumo
mensal.

Identificar solu¢cbes de produtos
disponiveis no

mercado que nao tenham impacto
ambiental.

ACAO 4 - REDUCAO NO
CONSUMO E NA AQUISICAO DE
GARRAFAS (500ml)

Reduzir a aquisicdo de garrafas de

Etapas 2020
jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul
Solicitar X
Elaborar e aprovar a arte
Divulgar
X
X
Etapas 2020

jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul

ago | set | out | nov | dez

ago | set | out | nov | dez
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agua em relagdo a ultima contratagao.

Oferecer dgua em jarras e copos de
vidro para
as reunides, excetuando as reunides

plenérias.

Monitorar as médias de consumo

mensal.
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Tema 2.2 — Energia Elétrica

ltem

ltem

ACAO 1 - REDUCAO NO CONSUMO
DE ENERGIA ELETRICA

Reduzir o impacto ambiental e
financeiro causado pelo consumo de
energia elétrica.

ACAO 2 - REDUCAO NO CONSUMO
DE ENERGIA ELETRICA

Realizar campanhas de sensibilizacdo
para conscientizar 0os empregados e
colaboradores a reduzirem o consumo de
energia elétrica.

Utilizar o ar-condicionado central de
acordo com o clima.

Realizar ronda para identificar
equipamentos ligados ap6s o horario de
expediente.

Desligar luzes e monitores ao se ausentar

do ambiente.

Etapas

jan
Etapas

jan
Solicitar

Elaborar e aprovar a arte

Divulgar

fev

fev

mar

mar

abr

abr

mai

mai

2020

jun

jul

2020

jun

jul

ago | set | out

ago | set | out

X
X
X
X X X
X X X
X X X

nov

nov
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Monitorar periodicamente a situacdo das
instalacoes elétricas.
Realizar manutengdes necessarias para

reducéo do consumo.
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Tema 2.3 - Agua e Esgoto

ltem

ACAO 1 - REDUCAO DO CONSUMO DE
AGUA E PRODUCAO DE ESGOTO.

Realizar campanhas de sensibilizacdo para
conscientizar os empregados e colaboradores

para o ndo desperdicio de agua.

Identificar solugBes de produtos disponiveis no
mercado que minimizem o impacto ambiental.
Monitorar e realizar manutencdes necessarias

para a redugédo do consumo.

Etapas 2020

jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul

Solicitar
Elaborar e aprovar a arte

Divulgar

ago

set | out | nov | dez
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Tema 2.4 - Coleta Seletiva

ltem

ACAO 1 - DESTINACAO CORRETA DE
RESIDUOS SOLIDOS PRODUZIDOS
PELO CRCPA.

Realizar campanhas de conscientizacdo e
sensibilizagdo entre 0s empregados e
colaboradores para separar 0s residuos
sélidos adequadamente.

Instalar lixeiras trés

novas com

compartimentos  (vermelho - plastico,
amarelo — metal e azul — papel e papeléao)

por andar.

Separar 0s residuos nas unidades
organizacionais (UOs).

Substituir as lixeiras individuais por uma
lixeira de coleta seletiva com trés divisGes
por andar ou usar as atuais | ixeiras,
identificando-as com adesivos do tipo

L]

“plastico”, “metal” e “papel”.

Separar e encaminhar aos postos de

coletas as lampadas e as baterias.

Etapas

Solicitar
Elaborar e aprovar a arte

Divulgar

Adquirir as lixeiras e distribuir
nos dois
andares do CRCPA
Depositar o] material
separadamente de

acordo com o tipo de material

jan

fev

mar

abr

mai

2020

jun

jul

ago

set | out
X
X
X X
X X
X X

nov | dez
X X
X X
X X
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Tema 2.5 —Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

ltem

tem

ACAO 1 - CAPACITACAO E
TREINAMENTO

Capacitar os empregados e colaboradores
sobre preceitos basicos de sustentabilidade.
Conscientizacdo (Set) e Roda de Conversa
sobre novas ac¢des sustentaveis (Nov).
ACAO 2 - ASSISTENCIA MEDICA (PLANO
DE SAUDE).

Manter o contrato de assisténcia médica e
odontolégica aos empregados.

Acompanhar a qualidade e execucdo dos

servigos prestados.

Acompanhar a manutengcdo e
atualizacdo da rede credenciada.
Realizar pesquisa sobre a qualidade

dos servigos prestados.

Etapas

jan | fev

Etapas

jan | fev

mar

mar

abr

abr

mai

mai

2020

jun

jul

2020

jun

jul

ago

ago

set  out | nov | dez

set | out | nov | dez
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ltem

Realizar pesquisa sobre a qualidade dos

servicos prestados.

ACAO 3 - QUALIDADE DE VIDA NO
TRABALHO

Implantar o programa de prevengdo e

tratamento ao assedio moral.
(Conselheiros — Set/Funcionarios — Nov).
Realizar palestra de Orientacéo
Nutricional.

Viabilizar a realizacdo de atividades que
proporcionem bem-estar aos funcionarios,
tais como: ginastica laboral, massagem
expressa, meditacdo e etc.

Estimular a participacdo dos empregados e
colaboradores nas atividades supracitadas
e palestras promovidas pelo CRCPA.
Realizar pesquisa de satisfacdo sobre as
bem como de

atividades oferecidas,

interesse de novas atividades a implantar.
AQAO 4 - PESQUISA DE CLIMA
ORGANIZACIONAL

Etapas

jan | fev

Etapas 2020

mar

abr

mai

2020

jun

jul

ago

set

out

X X
nov | dez
X

X X
X X
X
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Item
jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul ago | set | out | nov | dez
1 Realizar pesquisa de clima X
organizacional com o0s empregados e
colaboradores do CRCPA.
ACAO 5 - CAMPANHA SOLIDARIA Etapas 2020
Item = —7— :
jan | fev | mar | abr K mai | jun | jul ago | set | out | nov | dez
1 Realizar Campanha Solidaria para | Solicitar. X
doacédo de roupas.
Elaborar e aprovar a arte. X
Divulgar. X
Realizar Campanha Solidaria para | Solicitar. X
doacédo de brinquedos.
Elaborar e aprovar a arte. X X X
Divulgar.
2 Incentivar e estimular a pratica de doacéao X X X X X
de alimentos e roupas.
Destinar o0s materiais arrecadados X X X X X
3 as instituicbes

beneficentes.
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Tema 2.6 - Compras e Contratacdes Sustentaveis

Item

ltem

ACAO 1 - MANUAL DE
COMPRAS
SUSTENTAVEIS .

Aplicar o manual de orientagédo
sobre compras e contratacdes
sustentaveis desenvolvido pelo
CFC.

ACAO 2 — CAPACITACAO EM
COMPRAS E CONTRATACOES
SUSTENTAVEIS.

Capacitar os empregados em todas
as unidades organizacionais do
CRCPA que demandem compras e
contratagoes.

Disponibilizar links com editais que
possuam critérios de
sustentabilidade.

Disponibilizar links dos materiais
com especificacdes

sustentaveis.

Etapas

jan | fev

Etapas

jan | fev

mar

mar

abr

abr

mai

mai

2020

jun

jul

2020

jun

jul

ago | set
X X
ago | set
X

X

X

out

out

nov | dez

nov | dez
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Auxiliar as equipes de contratacdes
na elaboragcdo dos estudos
preliminares, termo de referéncia ou
projeto basico, visando a adocao de
critérios de sustentabilidade na fase
interna dos processos de

contratacdes.
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Tema 2.7 - Deslocamento de Pessoal

ACAO 1 — REALIZAR REUNIOES ATRAVES DE | Etapas 2020
ltem | VIDEOCONFERENCIA. :
jan | fev
1 Incentivar o uso de ferramentas de reunifes por
videoconferéncia.
Tema 3 — A¢des de Divulgacao, Sensibilizagcdo e Engajamento
ACAO 1 - PRODUCAO E @ Etapas 2020
ltem DIVULGACAO. .
jan | fev
Produzir material,

preferencialmente vi rtual, para a
1 divulgacdo das metas, iniciati vas e

resultados relacionados as acoes,

por meio de
fornecam, além de
informacdes para o

publico interno e externo.

matérias  que

dados,

mar

mar

abr

abr

mai

mai

jun

jun

jul

jul

ago  set

ago  set

out

out

nov | dez

nov | dez
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ot
Sugerir campanhas de X X X X X
2 sensibilizagdo para todos os
empregados e colaboradores, em
todos os canais
disponiveis.
3 Elaborar identidade visual (selo) X
para a campanha.
| ACAO 2 — SENSIBILIZACAO E @ Etapas 2020
ENGAJAMENTO
Item jan | fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez
1 Apresentar as metas, iniciativas X

e a campanha para o
publico interno e externo, em

formato digital.
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